
 

POUR LA DEFENSE DU SERVICE PUBLIC  
DE L'ORIENTATION & LA FORMATION 

 
 
Les chiffres réels du chômage ne baissent pas, la précarité explose, les conditions de 
travail se dégradent, la pauvreté et l'exclusion se développent, … 
Censée  répondre  aux  besoins  des  salariés  en  matière  de  formation,  la  loi  de 
novembre  2009  annonçait  la  création  d'un  service  public  de  la  formation  et  de 
l'orientation tout au long de la vie. C'est au contraire à la casse des services existants 
qu'on assiste. 
 
 

FORMATION 
 
Afpa : 

 2000 emplois supprimés en un an, 
 inflation du travail précaire, 
dégradation du management et des 

conditions de travail, 
 accueil des stagiaires totalement 

désorganisé, 
 service au rabais pour les usagers, 
 suppression de missions essentielles : 

orientation, accompagnement des 
stagiaires. 

 
Greta : 

 mise sous tutelle du privé par leur 
transformation en GIP 
exploitation des personnels contractuels 

sans respect des règles 
désengagement total de l'État de son 

obligation d'Éducation Permanente 
mise en concurrence sauvage avec les 

organismes de formation privés qui ne 
sont pas soumis aux mêmes contraintes 

 
Cnam : 

 désengagement de l'État en postes et 
en crédits 
 privatisation des missions de service 

public 
 développement de la précarité 

ORIENTATION 
 

Scolaire : 
 

 5 COP sur 6 partant à la retraite ne sont 
plus remplacés depuis 2006, 
 
 perte de ¼ des effectifs depuis 2003,  

 
remise en cause du statut et 

transformation des missions des COP. 
 
 inflation du travail précaire, 

 
 mise en concurrence avec des 

organismes privés par l'introduction d'un 
label « Orientation pour tous ». 

 

Continue : 
 

 Transfert de l'Afpa vers Pôle Emploi des 
psychologues du travail avec dégradation 
du service rendu aux usagers. 
 
 Perte pour ces psychologues de leur 

indépendance technique et déontologique 
qui voient leurs missions essentiellement 
conditionnées par les besoins immédiats 
du milieu économique. 
 
 



 
La casse des outils sociaux que sont  l'Afpa,  les Greta,  le Cnam,  les CIO,  ... est effectuée 
dans  la  logique  de  démantèlement  de  l'ensemble  des  services  publics  et  de  leur 
privatisation. 
Elle efface toutes les valeurs initiales qui répondaient aux besoins de la population pour 
soumettre ces organismes à la seule volonté du patronat. 
 

La FERC‐CGT revendique un véritable Service public de 
l'Orientation, de la Formation et de la Certification 

 
Elle revendique que  la mise en place, à travers des partenariats entre  l'ensemble des organismes 
de service public concernés, de plateformes régionales de formation et d'orientation tout au long 
de la vie : 
 se fasse à partir d'un pilotage par l'Etat, 
.garantisse la gratuité, l'égalité d'accès, la transparence et la pérennité des services rendus, 
  respecte  la  spécificité et  les missions de  chacune des  structures, et  leur attribue  les moyens 

humains et matériels nécessaires. 
 

Mobilisés massivement, nous pouvons imposer d’autres choix 
qui garantissent l’avenir des jeunes et la sécurité professionnelle 

de chaque travailleur. 
 

TOUS DANS L'ACTION,  
LE 23 JUIN 2011, À PARIS 

 

 
J’adhère à la FERC-CGT  

la Fédération CGT de l’Education, de la Recherche et de la Culture 
 
  Nom      : …………………………………………….. Prénom : …………………………………………..…..…………….. 
 
  Profession  : …….………………………………………  Lieu de travail  : …………………………………………………….. 
 
  Adresse personnelle : …………………………………………………………………………………………………………….. 
 
  Code postal  : …………………………………………     Ville : …………………………………………………………………. 
 
  Tél   : ……………………………………………….           Portable :……………………………………………………………   
 
  E-mail    : …………………………………………………….@ …………………………………………………………………   
 

A…………………………………………..………….           le…………………………………….…….. 
 

A retourner à :  FERC CGT   (CASE 544)  263 rue de Paris, 93515 MONTREUIL CEDEX 
TEL. 01 48 18 82 44 -  FAX  01 49 88 07 43  -e-mail : ferc@cgt.fr      internet  www.ferc.cgt.fr 

 

 


