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Le CTSD est la nouvelle instance ot sont traitées les ouvertures/fermetures de classes, la répartition des moyens
au niveau départemental. Depuis les derniéres élections professionnelles, SUD y a un élu.
Cela nous permet, avec les autres syndicats, d'y défendre des dossiers, mais aussi de faire circuler les informations
qui y sont diffusées, et de soutenir la mobilisation, qui est in fine le moyen le plus sir de gagner.

CTSD 93 - groupe de travail du 27 janvier : rentrée 2012
Les postes qui disparaissent

W 2200 nouveaux éleves, 39 postes en moins : ce sont donc au total I’équivalent de 114 nouvelles suppressions de pos-
tes, selon les calculs de I’1A lui-méme (qui estime a 75 le nombres d’ouvertures de postes nécessaires pour absorber les
nouveaux éléves, ce qui est une estimation basse - trés basse).

W La priorité étant de maintenir les seuils, ce sont donc les RASED et les maitres supplémentaires qui vont écoper.

W En réalité cependant, on peut observer que la limite des seuils est de plus en plus proche, voire souvent concretement
dépassée dans les classes. En effet, s’il s’agit en théorie d’« éléves par classes », dans la réalité ils sont calculés en moyenne
sur I’école. Plus inquiétant, I’l A commence a évoquer un calcul au niveau départemental, ce qui aboutirait en réalité a I’ex-
plosion des seuils dans certaines classes, ou écoles, ou circonscriptions.

Quoi gu’il en soit, voici les mesures annoncées pour 2012-2013 dans le 93
afin de disponibiliser les 114 postes nécessaires :

Les RASED : 38 postes supprimés Les maitres sup : 13 postes sup-
10 % de ce qu'il reste du RASED déja laminé passent a la trappe : primés

* 29 maitres E, soit environ 1 par circonscription (sauf a Gagny 13 maitres sup liquidés, a Aubervilliers 1,

et Blanc-Mesnil). Resteront 120 maitres E dans le 93. Aulnay, Bobigny 1, Dugny, Epinay, La Courneuve,
* 9 maitres G, dans les circo qui en comptent 4 ou plus (ainsi qu'a Blanc-Mesnil, Montfermeil, Sevran, Tremblay et
Bagnolet). Resteront 95 maitres G. Villepinte. Resteront 29 maitres sup dans le 93.
Le droit a ... et quelqgques tours de magie !

la formation laminé En plus de cela, des postes sur lesquels I'lA refuse de donner des précisions :
Les congés de formation : « Je vais garder mes secrets de fabrication. » :

seules la moitié des demandes - récupération de postes vacants « dont plus personne ne savait qu'ils

seront satisfaites. existent ». Si vous aviez un poste vacant dont vous attendiez qu'il soit pourvu... ;
Baisse des départs en stage - récupération de postes administratifs occupés par des enseignants ;
spécialisé, les chiffres seront - tours de passe-passe : « Il n'y a pas de strictes équivalences entre les postes
a preciser a lissue de que je ferme et que jouvre, inutile d'en chercher, il y a un certain nombre

la prochaine CAPD. d'artifices budgétaires. »

Ce n’est pas un tour de magie qui reconstituera un RASED laminé. Maitres sup, RASED, c’est
toute la structure d’aide aux éleves en difficulté qui s’écroule. Quant aux 4 nouvelles CLIN « parachu-
tistes » (vers davantage de CLIN itinérantes ?), elles ne sauraient masquer les besoins estimés a une
guinzaine de classes.

Gérer les situations d’extréme urgence devient le quotidien. Notre travail est chaque jour plus com-
plexe avec chaque jour moins de moyens. Rester sur la défensive n’est plus tenable: nous
devons conquérir les moyens de travailler dans de bonnes conditions.



