
05 OCTOBRE 2015

Défendons 
nos acquis ! Construisons 

de nouveaux droits !

AUSTÉRITÉ
STOP !

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
dès 9h 

Bourse du Travail



Le 05 octobre 2015 
TOUS EN GREVE

En décembre 2014, le Conseil de Paris adoptait un plan d’économie d’au moins 130 
millions d’euros sur le budget des personnels.

Ce plan  a des conséquences graves pour les personnels : des centaines de postes sup-
primés alors qu’il y a des nouvelles missions de service publics ; disparition de certains 
corps de métiers ; restructuration de services ; fermeture de services entiers, de sites 
(CEFP de Pontourny, EHPAD de Sarcelles) ; privatisation de missions ; blocage des évo-
lutions de carrières, des ratios promus-promouvables, des primes, etc. C’est la prépara-
tion de la mise en place de la Métropole du Grand Paris, qui vise à faire disparaître le 
statut spécifique de la Ville de Paris. 

Dans la continuité des fortes mobilisations du premier semestre (DPA, DFPE, DJS, DAS-
ES…), de l’AG de plus de 300 personnels, nous, syndicats CGT, syndiqués et personnels 
de la Ville de Paris, réunis ce lundi 21 septembre, appelons à la grève reconductible à 
partir du 5 octobre pour la défense de nos conditions de travail, de notre statut, des 
services publics, c’est-à-dire :

Lettre ouverte à Mme HIDALGO

pour exiger le retrait du plan d’économie de la municipalité, contre la mise en place de la 
Métropole du Grand Paris.

Nous invitons les agents à se rassembler dans l’unité la plus large 
possible, et à discuter de la mise en œuvre des moyens d’action.  

•	 Maintien de tous les postes, rétablissement des postes supprimés (35 à la DVD, 
28 à la DPA, 13 à la DU, 11 à la DLH), ouverture de postes aux concours en adéqua-
tion avec les besoins (DFPE, DASCO, DPE, DSTI, DASES, …toutes les directions), rem-
placement des agents en absence durable (au moins 3 mois), dont les congés ma-
ternités
•	 Arrêt des restructurations, arrêt des privatisations (comme au BSEH de la DAS-
ES, la DPE, la DPA…)
•	 Maintien de l’ensemble des missions de services publics, et maintien de tous les 
postes : en particulier le maintien des sites de Pontourny et de Sarcelles (DASES/
CASVP), 
•	 Ratio Promu-Promouvable à 100% pour tous les corps, avec comme seul critère 
le passage à l’ancienneté dans le grade

Assemblée Génerale dès 9h 

Un préavis de grève reconductible à été dépose par l’Union Syndicale CGT des Services Publics Parisiens 
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