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     Montreuil, le 7 décembre 2018 
 
 
 

 

APPEL À LA GRÈVE LE 14 DÉCEMBRE DES SALARIÉS INTÉRIMAIRES 
DANS LES USINES, SUR LES CHANTIERS, DANS LES BUREAUX, 

SUR TOUS LES LIEUX DE TRAVAIL, CESSONS TOUTES ET TOUS LE TRAVAIL ! 
 

• POUR UN SALAIRE MINIMUM À 1.800 € BRUT, l’AUGMENTATION DES SALAIRES, DES PENSIONS, DES 
PRESTATIONS ET MINIMAS SOCIAUX. 

• POUR L’ÉGALITÉ DE TRAITEMENT. 
• POUR L’AUGMENTATION DES IFM (Indemnités de Fin de Mission). 
• POUR L’AMÉLIORATION DE NOS CONDITIONS DE TRAVAIL. 
• POUR UNE PRIME DE TRANSPORTS DE 150 € PAR MOIS. 
 

POUR UN SALAIRE DE REMPLACEMENT INTÉGRAL EN PÉRIODE D’INTERMISSION (NOUS 
SOMMES DISPONIBLES POUR TRAVAILLER, NOUS DEVONS ÊTRE PAYÉS), L’ARRÊT DE LA 
CASSE DE l’ASSURANCE CHÔMAGE, DE NOS DROITS SOCIAUX ET DE LA REPRESSION ET 
DES RADIATIONS CONTRE LES SALARIÉS PRÉCAIRES OU PRIVÉS D’EMPLOI. 
 
POUR L’EMBAUCHE IMMÉDIATE DANS LES ENTREPRISES UTILISATRICES DES SALARIÉS 
INTÉRIMAIRES QUI LE SOUHAITENT. 
 
Les annonces gouvernementales sur l’abandon des hausses de taxes sur les carburants et sur le prix de l’électricité 
et du gaz sont une première réponse à la mobilisation des gilets jaunes, à laquelle de nombreux salariés 
intérimaires participent. Même si ces avancées sont insuffisantes, ce 1er recul montre que la mobilisation paye et 
doit s’étendre et s’organiser afin d’être efficace pour gagner les revendications portées depuis des années par la 
CGT et les travailleurs. 
 

DES AVANCÉES TRÈS INSUFFISANTES : LA MOBILISATION DOIT S’ÉTENDRE ET 
S’ORGANISER DANS LES ENTREPRISES 

 
Dans les entreprises utilisatrices où vous travaillez, comme dans les boîtes d’intérim qui vous emploient, les 
patrons engrangent des milliards de profits et perçoivent toujours plus d’aides de l’État. En 2019, près de 40 
milliards d’euros de CICE (6% de la masse salariale) seront versées aux entreprises et iront directement dans les 
poches des actionnaires qui ne payent même plus l’ISF. 
 

POUR L’INTÉRIM, LE CICE REPRÉSENTERA PRÈS DE 1 MILLIARD D’EUROS EN 2019 
 
Ce milliard est le fruit de notre travail, il nous appartient et doit financer l’augmentation de nos salaires, 
l’augmentation de nos IFM, nos frais de transports pour nous rendre sur des lieux de travail toujours plus éloignés, 
le respect d’une véritable égalité de traitement avec les salariés embauchés en CDI, l’amélioration de notre santé 
et de notre sécurité et de nos conditions de travail et notre embauche en CDI si nous le souhaitons. 
 
La CGT INTERIM appelle tous les salariés intérimaires à faire grève et à participer activement à toutes 
les actions qui seront organisées le 14 décembre dans les entreprises utilisatrices, à s’organiser dans la 
CGT pour permettre l’obtention des revendications et à refuser toute tentative de division des travailleurs 
et tout amalgame entre nos revendications et celles de nos exploiteurs et de nos adversaires. 
 
C’EST EN S’ORGANISANT DANS LA CGT SUR UN TERRAIN DE CLASSE POUR L’OBTENTION 

DES REVENDICATIONS ET POUR REFUSER TOUTE TENTATIVE DE DIVISION DES 
TRAVAILLEURS ET TOUT AMALGAME ENTRE NOS REVENDICATIONS ET CELLES DE NOS 

EXPLOITEURS ET DE NOS ADVERSAIRES, QUE NOUS GAGNERONS ! 


